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"Provar inte
lOsningen

Under anstallningsintervjun till rektorsjobbet pa
den briftiska lag- och mellanstadieskolan Grange
Primary lovade RICHARD GERVER att gora

skolan till en av de basta. Sa blev det ocksa.
Har skriver han exklusivt for Skolportens lasare.
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AG HAR PRECIS tillbringat nagra
underbara dagar tillsammans
med personalen i en ny skola
ispanska Cadiz, dérjag hjalpt
dem att skapa en laroplan och
en struktur for deras innovativa
nya verksamhet. Den dagen jag
anlande fick jag veta att en ny lagstiftning just
hade presenterats i Spanien. Det skulle inforas
nya prov i skolorna, som en del avlandets stravan
att forbattra utbildningen ... Oh dear!

Det finns ett gammalt taleséitt som lyder
ungefir sa hédr: "Grisen blir inte fetare f6r att man
viger den ofta.” Nu ér det pa tiden att de som
ansvarar for utbildningspolitiken tar till sig de
orden.

Storbritannien har det tvivelaktiga anseendet
att vara det land som ger sina elever flest prov i
Europa. Fragan dr om vi genom detta uppnétt en
dramatisk 6kning i levnadsstandard eller syssel-
sattningsgrad. Svaret dr nej! Vad vi har sett dren
dramatisk minskning av lararnas moral och 6kad
stress bland savil elever som ldrare. Vi har ett
system som har stagnerat, med allt mindre inno-
vation och utveckling, pa grund av det trangsynta
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systemet med allt fler prov och den 16jevackande
vikt som politiker ldgger vid statistik och data.

Vimaste komma ihdg att barn inte dr ma-
skiner eller produkter pa ett lopande band.
Utbildning maéste vara ett system dar det finns
medinflytande och sjialvbestimmande, inte bara
kontroll. Och viktigast av allt: Vi maste respek-
tera att larande i grunden ar en fundamentalt
mansklig erfarenhet.

Under de senaste aren har jag med fortvivlan
sett vara barns framtidshopp minska, ungdomar
som i bdrjan av sin utbildningsresa hade fatt veta
att om de arbetade
hért och klarade alla
sina prov skulle de
helt sakert antas till
universitetet, och om
de klarade alla ten-
torna skulle de fé sin
examen -och detisin
tur skulle garantera

"Allavet att
den friskaste
grisen vaxer
genom att

dem jobb. . .
petarsamma ata den bésta

ungdomar somidag ”»

sitter pa bankar vid maten
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vagkanterna i vara storre stider
och undrar vad som gick fel. De
arbetade hart, klarade alla sina
tentor och kurser och vantar

nu pa de utlovade jobben. Men
precis som smd barn som inser
att sagor inte ar verkliga, vaknar
dessa unga manniskor upp till
insikten att det inte finns nagra
lyckliga slut, inga kistor med
guld vid slutet av provens och
tentornas regnbage.

Trots detta fortsétter vara
politiker att forsoka dvertyga
oss om att fler prov, massor av
prov, kommer att hoja utbild-
ningsnivan och ddrmed ge oss
hopp om framtiden. Om det
dnda vore si enkelt.

VAD VI BEHOVER ir inte unga
maénniskor som alla pres-

sas genom samma form for

att generera data, grafer och
vackra diagram, som pé s sitt
motiverar politiska riktlinjer
och skapar snygga rubriker pa
tidningarnas forstasidor. Vi be-
hover ett system som ar utfor-
mat for att sikerstilla att vara
barn utvecklar fardigheter och
beteenden som gor det mojligt
for dem att anvanda sina egna
unika talanger och fardigheter,
som till exempel formégan

att skapa sina egna jobb och o7
utforma sin egen framtid.

Om vi méste testa ndgot, 1at
oss hitta ett sitt att testa deras
kreativitet, foretagsamhet,
pahittighet, uthallighet och sjalvstandighet.

Naturligtvis testar vart utbildningssystem
endast de saker som dr litta att granska, och
ibland &r de viktigaste sakerna ocksa de som ér
svérast att beddma - men det far inte innebéra att
viviljer det enkla alternativet.

Det forvanar mig att véstvérlden har blivit
besatt av Pisa:s ligatabeller, och att vi dr sa
desperata att vi maste ge prov efter prov efter
prov - tills dess att vi kan konkurrera med Finland
och Asien. Detta medan Finland och Asien &r pa
vig bort fran ett provbaserat skolsystem, mot
mer individualiserade utbildningssystem, som ar
utformade for att undersoka och utveckla man-
niskans potential.

Jag sdger inte att vi inte bor bedéma vara barn

w Las Richard Gervers
originaltext pa engelska:
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eller kvaliteten pa deras utbildning, men vi maste
sluta med att utforma vért utbildningssystem
efter prov. Vi méste gora om utbildningssystemet
ochistallet utforma proven efter systemet.

Alla vet att den friskaste grisen vixer genom
att dta den basta maten, i det ratta klimatet, dar
den kan strova fritt och vixa pa sitt eget sétt - inte
ienbur dir det enda som betyder ndgot &r hur fet
den ir.@ Oversittare: John Miller

Richard Gerver, 44 dr, fodd i London, Storbritannien.

Arbetat som ldrare och rektor i Storbritannieni 20 ar. De se-
naste sju aren har han gjort sig kind internationellt som talare
och forfattare. Expert pa utbildning, ledarskap och utveckling.
Aktuell med boken Change. Learn to love it, learn to lead it.
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