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Abstract

Normalldge dr en metod som syftar till att skapa tydliga och fungerande regler och rutiner

1 skolans undervisning och dirigenom ge pedagoger ett verkningsfullt redskap 1 arbetet for
skapandet av studiero. I Normalldge finns bara en regel for eleverna, nimligen att varje elev
forvantas vid varje inldrningstillfille respektera: “Hér ska den som vill lidra sig ha mojlig-
het att ldra sig”. For pedagogen géller en skyldighet att axla ett synligt ledarskap. Resultatet,
sa har langt, visar att bade larare och elever upplever att studieron i1 klassrumet har forbéttrats.
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1. Inledning

Debatten om den svenska skolans fallande resultat i internationella kunskapstester ar ett
standigt dterkommande inslag 1 den aktuella nyhetsrapporteringen dir resultatet jaimfors
med andra landers, frimst vara grannlédnder. Den Pisarapport som kom 2014 visade att den
svenska skolan inte forbéttrats i den riktning som hade varit dnskvirt. Sverige bad om en
snabbanalys av det upplevda daliga resultatet. Svaret fran Pisa-chefen Andreas Schleicher
var att studiero dr en av de viktigaste frdgorna for Sverige att ta tag i (Lararnas tidning,
2014). I Skolinspektionens skolenkit for var- och hostterminen 2013 framgér att studieron
1 de svenska klassrummen upplevs som bristfillig. 2014 granskades 1600 skolor och 100
huvudmin av Skolinspektionen och den vanligaste bristen som utkristalliserade sig var
arbetet med trygghet och studiero (Skolinspektionen 2014). Studiero &r en central faktor
for hur eleverna lyckas ta till sig ny kunskap eller 16sa svirare problem. De som drabbas
hardast nir studiero saknas &r elever som inte har fordldrastdd eller mgjligheten till en lugn
studieplats i hemmet. For denna grupp ér lektionerna den enda mojligheten att inhdmta

ny kunskap. Satsningar pd uppforande i1 klassrummet/studiero gér tydligt att koppla till
goda studieprestationer (SKL, 2011, 22, med hénvisning till Hattie 2009). En stokig och
rorig 1armiljo pdverkar studieresultatet negativt (Lirarnas riksforbund, 2014, sid 3). Det
framstar som sjdlvklart att alla elever ska ha tillgéng till studiero och en grund for detta ar
att skolan har vil genomarbetade regler och normer. I Lgr-11 anges riktlinjer for skolans
virdegrundsarbete:

Ldraren ska

 klargdra och med eleverna diskutera det svenska samhillets viardegrund och dess

konsekvenser for det personliga handlandet,
» Oppet redovisa och diskutera skiljaktiga varderingar, uppfattningar och problem,

» uppméirksamma och i samrad med 6vrig skolpersonal vidta nédviandiga atgirder for att

forebygga och motverka alla former av diskriminering och krankande behandling,

« tillsammans med eleverna utveckla regler for arbetet och samvaron i den egna gruppen,

och

+ samarbeta med hemmen i elevernas fostran och klargdra skolans normer och regler som
en grund for arbetet och for samarbete. (Skolverket 2011, sid 7)

I laroplanen framgar det att lararen ska forebygga och motverka alla former av diskrimi-
nering och krinkande behandling och i samarbete med hemmet klargéra skolans normer
och regler. Lararen ska dven tillsammans med eleverna utveckla regler for det fortsatta
arbetet. Skolan dr skyldig att ha gemensamma ordningsregler for verksamheten och
Skolverket (2006, sid. 3) anger riktlinjer for hur dessa ska utformas. Skolverket framhéller

att regler ska ha tydliga konsekvenser, vara konkreta och lattforstaliga samt att elever
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och vardnadshavare ska vara delaktiga i utformningen av dessa. I goda larmiljder finns
en dmsesidig respekt mellan vuxna och elever, en hog vuxenndrvaro samt ett gemensamt
forhallningssétt 1 frdga om tilldimpning av skolans ordningsregler (Skolinspektionen,
2012:9, sid 22). Tydliga normer och férvintningar dr viktiga i bemétandet av ungdomar
pa deras olika arenor. Om foréldrar, skolpersonal och andra vuxna visar vilka normer
som giller samt har tydliga forvintningar pa ungdomar kring vad de far och inte far gora
tenderar frekvensen av onskat beteende att 6ka (Forster & Sundell, 2005, sid 10 med
hianvisning Hawkins, Catalano & Arthur 2006). Detta géller an mer om forvantningarna

kommer fran andra ungdomar.

Skolor med mindre gynnsamma larmiljoer har allmént en brist pd gemensamt
forhallningssitt samt att befintliga regler inte 4tfoljs av vare sig larare eller elever
(Skolinspektionen, 2012:9, sid 24). Det ir inte ovanligt att enskilda ldarare skapar sina egna
lektionsregler. Det dr heller ingen ovanlighet att ldraren har en regel for varje uppvisad
problematik, en regel for att ricka upp handen, en for att komma 1 tid, en for mobiltelefo-
nen, en for att sitta pa sina platser, en att vara snéll kompis, och sé vidare. Det dr rimligt
att anta att desto fler regler som finns desto storre dr sannolikheten att vuxna gor olika.
Bristande utformning av lektionsregler skapar utrymme for eleverna att ifrdgasétta och
testa. Alla skolor har “granstédnjare”, det vill sdga elever som testar och utmanar lararens
ledarskap och dessa ses ofta av vuxenvérlden som ett problem. I arbetet for att skapa en
inkluderande skolmilj6 finns flera viktiga faktorer att ta hinsyn till bl.a. relationen mellan
larare och elev, det sociala klimatet i elevgruppen, ldrarens formaga att anpassa undervis-
ningen till gruppen/individen samt tydliga regler och rutiner. Alla delar dr viktiga och rétt
utforda bidrar varje del till att 6ka elevers mojlighet att inkluderas och utvecklas 1 ordi-
narie skolform, helt i linje med Salamancadeklarationen (Salamancadeklarationen 2004).
Normalldge, den metod som den hir artikeln handlar om, ar ett verktyg for att forverkliga

en av dessa faktorer och tydliga regler och rutiner.

2. Syfte

Syftet med denna artikel dr att beskriva metoden Normalldge, vilka grunder metoden
bygger pd, hur den tillimpas och vilka resultat som metoden uppfattas dstadkomma i
strdvan att bidra till studiero for elever i skolans vardag. Syftet dr ocksa att analysera och
diskutera vilka faktorer i Normalldge som pedagoger framhéver som viktiga for att nd

framgang, studiero 1 klassrummet.
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3. Metoden Normalldge

En viktig utgdngspunkt for metoden Normallédge &r att en “grénstéinjande” elev inte ska
erbjudas olika regler for olika pedagoger. Vuxenvérldens bemdtande ska istillet skapa
trygghet for eleverna genom att upptrdda som en enhet. Vuxna ska sta for tydlighet och
struktur vilket skapar en trygghet for alla elever, men framst for “granstidnjare”. Lérares
ledarskap dr viktigt for att skapa studiero i klassrummet. Lérarens ledarskap bor vara
synligt i savél helklassaktiviteter, som grupparbeten och individuellt arbete (SKL, 2011
-med hdnvisning till Hattie 2009). I metoden Normallége ska ldraren ta en synlig ledar-
roll genom att starta upp och avsluta lektioner pd ett lugnt och tydligt sétt samt visa for

gruppen att storande beteende och krinkningar inte accepteras. Lararen ska vara ledaren.

For att gora regler och rutiner effektiva ska positiv forstarkning vara en alltid genom-
syrande tanke i arbetet med Normalldge. Eleverna ska kénna att “ritt beteende” premieras.
Att positivt forstidrka nya dnskade beteenden dr en vedertagen framgangsvig inom
beteendevetenskapen. Nér ett nytt beteende ska ldras in dr det alltid onskvért att anvénda
forstarkning pa individ och gruppniva for att resultatet av ett beteende ska optimeras
(Wadstrom, 2004, sid 27). Det viktiga nir forstarkning anvénds i syfte att fa eleverna att

folja gemensamma ordningsregler dr att eleverna uppfattar forstdrkningen som onskvérd.

I metoden Normalldge framhévs studierons okridnkbarhet. Eleverna forvintas visa respekt
for varandra och ta ansvar for att 1armiljon priaglas av vart samhilles gemensamma
virderingar. Eleverna ska respektera varandra och var for sig bidra till att alla ndrvarande
har mojlighet att ta till sig och utveckla kunskap. Ryggraden i Normalldge utgors av de av
Skolverket (2006) utformade riktlinjerna for regler i skolan. Dessa riktlinjer har 1 metoden
omvandlats till en praktisk och konkret verklighet. Metoden ska ses som en av flera viktiga
faktorer i strdvan att kunna erbjuda en inkluderingsvinlig skola. Normalldge erbjuder
tydlighet gillande regler och rutiner i samband med skolans undervisning och blir en natur-
lig del i skolans frimjande arbete att forebygga och motverka alla former av diskriminering
och kriankande behandling samt ger elever, lirare och fordldrar en gemensam plattform for

vilka regler och rutiner elever och pedagoger ska folja i anslutning till lektionstillfillet.

3.2 Forvantningar

I metoden Normalldge forvintas lirare, elever och fordldrar ha hoga realistiska forvént-
ningar pa varandra. Innan lektionsstart ska ldrarna ha tydliga forvantningar pé eleverna

t.ex. 1 friga om att:
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Vi ldrare forvintar oss att du bidrar till studiero genom att:

Komma 1 tid

Ha med réatt material

Vara rddd om den fysiska larmiljon

Behandla andra elever med respekt

Niér ldrarna enats om vilka forvédntningar de har pa eleven ska vikten av att dessa
synliggoras. Hur ska vuxna agera sé eleverna kénner att forvéntningarna ar viktiga? Har
ska vuxna enas och skapa gemensamma rutiner som underldttar for eleverna att infria

lararnas forvintningar. Elever och fordldrar ska dven de ha forviantningar pa lirarna:

Vi, elever och vardnadshavare, forvintar oss att:

- Du som ldrare bidrar till att uppréatthalla trygghet och studiero under och i anslutning

till skolans undervisning

3.3 Konkret och enkelt

Reglerna i klassrummet ska vara konkreta och lattforstaliga, ddrav finns det endast en

regel for eleverna:
“Hér ska den som vill ldra sig ha mojlighet att ldra sig”.

Beteenden som stor studieron ska inte tillatas! Det spelar ingen roll om det dr hogljutt
prat, mobiler som stor, elever som springer runt i klassrummet eller elever som kranker
andra elever. Liraren ska agera och aktivt arbeta for att stdvja alla typer av beteenden
som stor studieron. For att gora regeln konkret sa definieras det tydligt hur eleverna

bryter mot elevregeln.

Regelbrytande:
- Jag stor andra elevers arbetsro och nonchalerar vuxens tillségelse.

- Jag kranker elev eller pedagog genom ord, miner eller gester.

3.4 Konsekvenser

Skolverket (2006) framhéver dven vikten av tydliga konsekvenser. Metoden har en tydlig
konsekvenspedagogik. Atgirden nir en elev stdr studieron for 6vriga elever eller direkt

kranker ndgon under lektion &r:

Konsekvens:

- Kontakt med hemmet.
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Niér eleven forsta gangen bryter mot elevregeln, dr orsaken till att 6vriga elever inte

har mgjlighet till inldrning eller direkt krédnker ndgon annan, tas en forsta kontakt med
hemmet dér elevens beteende beskrivs. Om samma elev vid upprepade tillfdllen stor
studieron ska det finnas en tydlig konsekvensstege i olika nivaer dar vardnadshavaren/na
involveras. Grundtanken med metodens konsekvenspedagogik &r att de elever/elevgrupper
som har forutsittningar att bidra, ska bidra till studiero. Elever och grupper med “dkta”
problematik ska synliggoras genom att “elevsvansen” (som kan bidra till studiero men
for tillfallet véljer att motverka den) far konsekvenser och upplever det som jobbigt och
borjar fungera. Fortsatt ”problembeteende” leder till allt ”’jobbigare” konsekvenser riktade
mot elev och vardnadshavare. Konsekvenspedagogiken kan liknas vid en guldvasknings-
maskin dér allt onddigt ska bort och kvar blir guldklimparna. Skolans personal ska hela
tiden aktivt dokumentera och i samrad med foréldrarna forsoka 16sa elevens problem.
Personalen far inte ldgga Gver ansvaret pa virdnadshavare, det ska vara ett gemensamt

l6sningsinriktat arbete nir en elev inte klarar att folja elevregeln.

Forslag pa konsekvensstege:

1. Samtal, ldrare samtalar med elev (om ldrare beddmmer att eleven varit néra att
bryta mot elevregeln, eller star for flera “mindre” storningsmoment som i ldngden ar

oacceptabelt)

2. Kontakt med hemmet via sms, samtal, mail

3. Traff pa skolan, larare, elev, vidrdnadshavare

4. Traff pa skolan, larare, elev, virdnadshavare, rektor.

5. Djupdykning: pedagogiskt, socialt, psykologiskt. Externa aktorer kan bli inblandade

3.5 Ledarskap

Lararens ledarskap ar en viktig del i skapandet av studiero. Fordldrar och elever ska stilla
krav pé lararen, precis som ldraren via elevregeln stiller krav pé eleven. Lararen ska 1 sitt

synliga ledarskap verka for att:

Pedagogregler:

- Varje lektion ska ha en tydlig uppstart och ett tydligt avslut.
- Tydligt markera om kriankningar och ’stok” forekommer under lektionen.
- Bestdmda regler efterfoljs samt att regelbrott foljs upp.

Om elever frekvent “stokar” pé en larares lektioner (elevregeln foljs ej) bor skolledningen
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agera och tillsammans med ldraren och specialpedagog samtala om orsaker till elevens/
elevgruppens beteende. Féljer ldraren pedagogreglerna? Ar orsaken enskilda individer
eller en svar elevgrupp? Brister ldraren i sin ledarroll? Oavsett dr skolan skyldig att

erbjuda eleverna en miljo dér: “Den som vill ldra sig har mgjlighet att ldra sig”.

I skarpt lage, nér en elev stor, hidnvisar ldraren till elevregeln och eventuella ledstjarnor.
“Nu stor du for 6vriga. Det har har du och dina kamrater kommit 6verens om...”.
Fortsétter eleven trots pedagogens tillsdgelse bryter eleven mot elevregeln och lararen
ger en direktkonsekvens med syfte att dterfa studiero samt foljer redan tidigare bestimd
konsekvens. Det ar viktigt att lararen med sitt ledarskap tydligt visar for dvriga elever att

uppvisat beteende inte dr acceptabelt!

3.6 Delaktighet

Elever och vardnadshavare ska vara med i utformningen av skolans regler. For att gora
eleverna delaktiga skapas sé kallade ledstjdrnor. Eleverna arbetar med stdd av vuxna fram
vilka beteenden de tycker dr viktiga for att skapa studiero i klassrummet. De beteenden
som elevgruppen anser bidrar till studiero blir ledstjdrnor att strdva mot. Elevernas

ledstjdrnor kan se ut enligt foljande:

Hair kommer vi 1 tid!

Har racker vi upp handen!

Haér lyssnar vi péd nér andra pratar!

Har anvander vi endast mobilen till skolarbete!

Ledstjarnorna ér elevernas éverenskommelse kring hur de ska agera i larmiljon. Ledstjar-

norna ska vara en hjilp for eleverna att skapa studiero.

For att fa delaktighet av vardnadshavare forankras, forvintningar pa elever och lérare,
elevregel med regelbrytande och konsekvens, samt elevernas framtagna ledstjdrnor pa ett
fordldramote. Vardnadshavare ska veta vad lararna forvéntar sig av deras barn och vad de
och barnen kan forvénta sig av lararen. Lararen bestimmer inte konsekvens utifrdn eget
tycke utan eleverna vet i forvidg vilken konsekvens det blir om de bryter mot elevregeln.

Lérare, elever och foréldrar vet forutséttningarna!

3.7 Olika aldrar och positiv forstirkning

For ldagre aldrar dar konsekvenstdnkandet inte dr utvecklat ska forvéntningarna infor
lektion vara det samma, dock bor metoden fokusera pé att uppmérksamma nér eleverna

gor ritt. Ndr eleverna har utarbetat sina ledstjarnor har lararen goda mgjligheter att aktivt
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positivt forstdrka dessa nér de f6ljs 1 klassrummet. Yngre elever behover inte vara med-
vetna om regelbrytande och eventuella konsekvenser, de bor bli stimulerade att anvinda
beteenden som bidrar till studiero. Positiv forstarkning dr en viktig del i metoden inte
bara mot ldgre aldrar. En stor del i arbetet med att fa elever att bidra till studiero dr att

medvetet forstirka elever och grupper nir de gor rétt!

3.8 Implementering

Metoden implementeras i foljande steg:

1. Lararna enas kring vilka rutiner som hjdlper eleverna att komma i tid, ha réitt material

med till lektion, vara rddd om den fysiska ldrmiljon samt bidra till studiero

2. Léararna presenterar vilka forvéntningar de har pa eleverna “i samband med lektion”

samt dven vilka forvintningar eleverna och forildrar ska ha pé ldrarna
3. Ldrarna presenterar elevregel och pedagogregler for eleverna
4. Eleverna arbetar fram ledstjirnor med assistans av ldrarna

5. Forvantningar, elevregler, pedagogregler samt ledstjarnor sétts synligt i anslutning till

klassrummen

6. Vardnadshavare kallas till fordldramdte och “regelverket” forankras

For att metoden ska bli effektiv 1 vardagen krévs det ett I1opande arbete dir arbetslaget
kontinuerligt gér igenom vilka elever som direkt brutit mot elevregeln, stort undervis-
ningen sd andra elever inte har mojlighet att lara, eller krdnkt ndgon i larmiljon. Pedago-
gerna ska forsoka hitta konsensus géllande vuxnas grianser och bemdtande. Genom att
lyfta fram konkreta hdndelser och att diskutera dessa. Hur skulle 6vriga ldrare agerat?
Det dr dven viktigt att fanga upp elever som bidrar med ménga sma stérningsmoment.
Eleven bor upplysas om problematiken och konsekvensstegen anvindas om beteendet

fortsdtter. Fragor som kontinuerligt bor beroras ar:

- Har nagon elev klivit utanfor elevregeln?

- Vad gor/gjorde eleven som brot mot elevregeln?

- Vad blev den direkta konsekvensen?

- Har bestdmd konsekvens utforts?

- Var pa konsekvensstegen ligger eleven?

- Vad gor vi 1 arbetslaget for att fa eleven att lyckas?

- Vilka elever stor undervisningen genom att komma sent, saknar ritt material med mera?

- Forstédrker vi eleverna nér de bidrar till studiero, foljer ledstjdrnorna?
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4. Datainsamling

Hur pedagogerna uppfattar Normalldge synliggdrs genom intervjuer som genomforts med
tre pedagoger ur arbetslag ar 7. De tre pedagogerna har olika erfarenhet och bakgrund

samt ar de ldrare som har flest undervisningstimmar i ar 7.

e Jonas, sv/so ldrare ar 4-9, har tillhort arbetslaget sedan tio ar och har arbetat hela sin

karridr pa hogstadiet.

e Petra, idrott/matteldrare, arbetat i arbetslaget fran ldsaret 2013-2014 och har dess innan

arbetat sex ar pad gymnasiet.

e Asa, so/idrottslirare ar 4-9, ny i arbetslaget infor ldsaret 2014-2015. Hon tog examen

och borjade arbeta pa hogstadiet infor vt-14.

Hur eleverna uppfattar Normalldge synliggdrs genom gruppsamtal med sex elever fordelat
pa tva tillfdllen 4 tre personer. Fyra av eleverna kom frén andra skolor till Domnarvets
skola infor ldasaret 2014-2015. Tva av eleverna har tidigare gatt pa skolan d& Domnarvets
skola ar en allstadieskola. Elevernas asikter i de olika fragorna belyses med utvalda citat.
En validitetsaspekt att beakta dr att samtalsledaren ocksé dr den som utvecklat metoden.

Mojligheten att eleverna ger svar som de tror samtalsledaren vill ha dr fullt mgjlig.

I och med att det dr jag som utvecklat metoden Normalldge och ocksd den som driver
implementeringen har jag en insiderroll som kan antas péverka bade datainsamlingen
och tolkningen av resultatet. Jag har forsokt att sa langt mojligt 1 den hér artikeln ta den
utomstdendes perspektiv och sammanstélla och tolka de data som samlats in sa forutsitt-
ningslost och drligt som majligt. Det dr forstds inte fullt ut mojligt att hantera detta. Det
ar saledes upp till ldsaren att bedoma resultatet av studien och relevansen av de slutsatser

som jag drar med utgédngspunkt i detta.

5. Huvuddel

Vid terminsstart 2014 gjordes en inplementering av Normallédge i ir sju pd Domnarvets
skola, Borlinge. Ar sju bestod av 67 elever fordelade pa tre klasser. Cirka 48 % av
eleverna kom fran andra skolor och cirka 26 % saknade svenska som modersmél. Det
arbetslag som anvint metoden Normalldge bestar av atta pedagoger, fem har mentorskap
och tva av mentorerna dr nya kollegor. Tre av pedagogerna har sin huvudsakliga under-

visning i ar 7.
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For att skapa bra forutsdttningar for implementeringen hade ett samarbete med en drama-
pedagog initierats redan innan sommaren. Ett lektionsmaterial utarbetades 4 fem lektio-
ner i syfte att problematisera och diskutera elevregeln, regelbrytande, konsekvenser samt
pedagogregler. Dramapedagogen tog dven tillsammans med eleverna fram ledstjarnor
samt diskuterade befintlig konsekvensstege. En positiv foljd av dramapedagogens uppligg

blev att den nya elevgruppens socialiseringsprocess fick en skjuts framat.

5.1 Metoden Normallige vixer fram och utvecklas

Arbetslaget har tidigare haft argdngar med flertal “grénsténjare” och arbetat med en

variant av nuvarande Normalldge.

Det borjade med att vi fick en svar elevgrupp och behdvde hitta metoder for att bemota
problematiken. Vi sdg behov av att hitta en struktur, ett gemensamt arbetssitt. Vi sokte
nya védgar och kom in pd Monroepedagogiken som har en tydlig struktur. Vi anammade
en tydlig uppstart, skrev startuppgifter pd tavlan innan eleverna kom in i1 klassrummet
och arbetade for ett tydligt avslut. Vi tyckte att det fungerade bra men kénde att vi ville
komplettera detta ytterligare géllande klassrumsregler som jag tycker inte tydliggdrs 1
Monroepedagogiken. Vi ville ga vidare genom att fi eleverna delaktiga dels socialt mot
varandra och dels genom att tydliggora vilka beteenden som dr ok och vad som hénder

om man inte beter sig bra. (Jonas)

Utifran dessa tankar borjade utformningen av den nuvarande varianten av metoden
Normalldge. Niar metoden introducerades fick arbetslaget ett verktyg att anvinda pa
lektionen for att skapa studiero. Den forsta implementeringen stod arbetslaget for sjdlva.
Arbetet var inriktat pa att vuxna skulle forstd och folja pedagogreglerna, sta for struktur
och ett tydligt ledarskap. Elevregeln samt konsekvensstegen skulle arbetas in hos bade
pedagoger och elever. I borjan syntes vikten av att vuxna dr enade. Eleverna kunde ta
med diskussioner kring vilka beteenden som var ok fran en ldrare till en annan lérare,

nagot som inte 4r mojligt om alla gor lika.

I borjan fungerade det lite upp och ner. Det &dr viktigt att lararna dr konsekventa och
tydliga med hur man vill ha det. Det blir svart med ldarare som gor olika da det inte blir en

gemensam struktur - metoden blir underminerad. (Jonas)

Nér Petra kom till arbetslaget infor ldasaret 2013/2014 forstod hon inte forst varfor

Normalldge dverhuvudtaget existerade.

For mig blev det en chock att komma till grundskolan. P4 gymnasiet 4gnade jag tiden till
att vara ldarare men i grundskolan arbetade jag plotsligt till storsta delen med fostran. Det

var bra att det fanns en struktur vi tillsammans kunde anvidnda. (Petra)
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Arbetslaget sag fordelar med metoden och infér hosten 2014 hade konceptet forfinats
ytterligare. Det fanns en dnskan nér arbetslaget tog emot nya sjuor att anvanda Normal-

lage som en gemensam grund for lérare, elever och fordldrar.

Normalldge gor eleverna delaktiga. De ska vara hos oss i 3 ar, 5 dagar i veckan, 7h
per dag, de ska ha en bra arbetsplats! De ska kdnna sig delaktiga, desto mer delaktig-
het desto bdttre grund att utgd frdan. (Jonas)

Det forsta som gjordes var att arbetslaget fick en “uppdaterad” variant av metoden Nor-
mallége presenterat for sig och efter dialog beslutade man att kora. Lararna enades kring
de grundldggande forvéntningarna och bestimde sig for att anvéinda tidigare influenser
fran Monroepedagogiken (Monroe, 1998) gillande uppstart och avslut av lektion. Kérnan
1 arbetslaget hade alla tidigare arbetat med Normalldge. Att enighet kring Normallédge
radde i arbetslagets “kirna” understryks av Asa: ‘Jag fick ett papper, sd hér gor vi”. Hon
upplevde Normalldge som en sjdlvklarhet och att det var skont att ha en tydlig struktur 1
arbetet med eleverna. De nya pedagogerna accepterade pedagogreglerna samt den struk-
tur kring lektionen som sedan tidigare var inarbetad. Det beslutades att andra skolveckan
skulle vigas at implementering av metoden. Det som skiljer den “uppdaterade” Normal-
lagesmetoden fran det arbetslaget tidigare arbetat med ér ett tydligare forhéllningssétt
gentemot eleverna med tyngdpunkt pa att skapa forstaelse for varfor studiero ska gilla.
Aven forildraférankringen ir tydligare och en méteschecklista for arbetslag finns
utarbetad.

Parallellt med Normalldgesarbetet arbetade arbetslaget under implementeringsveckan med
relationsbyggande, hjarnan och inldrning, studieteknik och virderingsévningar allt med
syfte att skapa goda forutsdttningar och forstaelse for vikten av studiero i klassrummet.

Dessa dvriga insatser skapade en god grund for Normalldge.

Implementeringen blev bra, eleverna var vdildigt delaktiga. De olika delarna blev
synliggjorda till exempel fick eleverna spela rollen att bryta mot elevregeln, det blev
synligt och uppenbart. (Jonas)

Vi hade nog inte kunnat gjort det bittre. Lararna var med och stottade upp dramapeda-
gogen och foljde sedan upp det direkt fran start. Eleverna blev delaktiga och nér de sjdlva

kommer pa ledstjirnorna kan ingen sedan siiga emot. (Asa)

“Fantastiskt att de fick gestalta det med dramapedagogen” (Petra). Lararna ansvarade
sedan for att det framtagna satt synligt i ldrmiljon. Nar allt var klart kallade pedagogerna

till fordldramote dar metoden forankrades.

Fordldrar forvintar sig en miljé ddr deras barn kan utvecklas bdade kognitivt och

socialt. Vid uppstart gicks arbetsdtt igenom pd fordldramote. Fordldrarna fick dven
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information via veckobrev. Fordldrar var positiva, det dr sjilvklara saker som synlig-

gors. (Jonas)

5.2 Att tillimpa metoden Normallige

Jonas, som har lingst erfarenhet av Normalldge, patalar att fordldrar ser Normalldge som
nagot sjdlvklart. Han tycker det ar skont att slippa alla smaregler och istillet kunna hin-
visa till elevregeln. “Jag behdover inte ta diskussioner kring vilka regler som gdller, bara
patala att, beteendet stor Normalldge, eleven vet vad som gdller”. Han podngterar dven
att elevregeln hinger ihop med klassrumsaktiviteten. “Normalldge dr en god studiemiljo
som dr bra for elever och ldrare, elevregeln har olika innebord vid till exempel argu-
mentation och tystldsning”. Géllande elevregeln sdger Petra foljande: ‘“Jag arbetar med
elevregeln, utan elevregeln hade jag nog skapat mina egna smdregler for lektionen men
jag tycker det dr bdttre att vi gor lika”. Hon ser dven fordelar med att elevregeln sitter
synligt 1 klassrummet. “Jag pekar pa elevregeln ndr det dr befogat och fragar hur eleven
tinker, det dir bra att den sitter synligt i lirmiljon”. Asa, som ir ny i arbetslaget och bara
arbetat en termin tycker att elevregeln ar bra att luta sig mot. “Det rdcker med elevregeln
da den innefattar alla smaregler. Nir ndagon stor arbetsron hédnvisar jag till elevregeln”.
Hon gillar d4ven formuleringen av elevregeln dé den pévisar att alla ska fa mdjlighet att
lara sig.

Angdende pedagogreglerna tycker Jonas att det dr bra att det finns krav pd elever och
lirare. Asa uttrycker att pedagogreglerna inte innebir si tuffa krav. Petra ser pedagogreg-
lerna som en sjdlvklarhet d& hon ser det som ldrarens ansvar att ha kvalitet pa lektionerna.
Béde Jonas och Asa haller med om att pedagogreglerna ir en sjilvklarhet som nu

synliggors.

I Normalldge finns en fordefinierad konsekvens som ska utfalla nér en elev bryter mot
elevregeln. Liararna anvdnder bestimd konsekvens samt konsekvensstegen vid uppre-
pade forseelser. Pedagogerna ér positiva till den inbyggda konsekvenspedagogiken i
Normalldge.

Konsekvensstegen anvdnds, fordldrar forstar varfor jag ringer, eleven vill inte att
man ringer hem. Jag upplever att elever blir bdttre efter hemringning. Om en elev inte

klarar skolan ska man ju ringa hem dndd, vi ringer nog lite tidigare. (Asa)

“Jag anvinder konsekvensstegen, men jag tycker det dr svdrt att ibland veta ndr jag
ska ta en jobbigare konsekvens, vi far nog tidigare koll pd elever som inte fungerar”
(Petra).

Skolportens numrerade artikelserie fér utvecklingsarbete i skolan ARTIKEL NUMMER 9/2015

15



16

“Oftast behover man ej gd sd langt pa konsekvensstegen, har man inte anvdnt konse-
kvensstegen har man inte anvdnt sina vapen” (Jonas). Det framgdr dven att de ser en
problematik ndr det gdller att alltid ge konsekvenser ndr elever bryter mot elevregeln.
“Ibland hinner jag varken ta kontakt med hemmet eller dokumentera att eleven brutit mot
elevregeln” (Jonas). “En nackdel dr tid till fordldrakontakt, vi har ju lovat hora av oss”
(Asa). “Det dr ibland svdrt att hinna dokumentera smdgrejer som bara stér om de utfors
frekvent. Jag for anteckningar sd jag har koll pa ndr jag ska ldmna information till men-
tor” (Petra). En annan upplevd svarighet dr att veckorutiner vid arbetslagsmoten skulle
kunna fungera bittre. Veckouppfoljning av elever som brutit mot elevregeln prioriteras
bort pa grund av tidsbrist. “Normalldgesdiskussionen hamnar pd en kort rast” (Jonas).
“Vi pratar oppet i arbetslaget, delger varandra muntligt, vi har inga riktigt bra rutiner”
(Asa). Vi gor en kort check, krangligt med dokumentation da vi inte har ndgot digitalt
ndrvarosystem” (Petra). | Normallidge ar eleverna medvetna om vad de kan kridva av sina
lirare vid lektionstillfillet. Asa patalar att elever reagerar och kommer till arbetsrummet
ndr ldrare inte upprétthaller Normalldge, det vill sédga nér eleverna ej har mgjlighet att
lara sig pa lektionerna dé studiero saknas. Jonas ser hdr inget samband till Normal-

lage utan patalar att elever alltid kommit och “klagat™ nér de tycker en ldrare dr délig.
Pedagogerna tycker att svdrigheten i Normalldge dr att metoden bygger pa att lararna ska
vara enade “Om en ldrare inte skéter det 6verenskomna smittar det till andra lektioner,
dr du inte konsekvent stdller det till svarigheter” (Jonas). “Goér inte en person Normalldge
blir det tungrott for alla andra. Svdrt att alla mdste komma éverrens.” (Asa) “Stommen i
arbetslaget gor lika men metoden forsvagas nir lirare gor olika” (Petra). Aven tidsbristen

att utfora konsekvenser ses av alla tre som en forsvarande omsténdighet.
Nar ldararna ska beskriva Normalldges styrkor uttrycker sig Jonas som foljer:

Enkel metod, sjdlvklart innehall, bra att det blir synliggjort bdde for ldrare elev och
vardnadshavare, tydliga forviantningar gillande vilken arbetssituation vi vill ha. Det dr
en sjdlvklarhet men 4ndé inte, det finns en struktur for att synliggora och gora eleverna
delaktiga i hur de vill ha det pd sin arbetsplats. Det dr dven tydligt vad jag gor nér det inte

fungerar.

Asa framhiver att strukturen kring lektionen hjilper manga elever. “I en klass fixar de
flesta eleverna det enkelt, men nagra har svarigheter och da hjdlps de av var struktur. Vi
gor vdldigt lika och det blir himla tydligt for oss och eleverna”. Hon upplever det positivt
att arbeta med Normalldge och ser att uppstyrd lektionsstart ofta leder till att eleverna

4r lugna nir de kommer in till lektion. Asa tycker att Normallige dr applicerbart dven
utanfor ordinarie klassrum. “Normalldge gar att implementera pa idrotten ihop med
sdkerhetsreglerna.” Petra ser att Normalldge hjdlper henne med ldrarens huvuduppgift,
mojliggora inldrning. "Eleverna vet vad som gdller i klassrummet. Majoriteten har alltid

med material, det dr fokus ndr eleverna kommer in och de kommer snabbare igang och
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arbetar.” Hon tycker dven att det ar bra att eleverna dr medvetna om konsekvensen av

felaktigt beteende samt att ldrarna oftast klarar att utféra konsekvenserna.

Normallige gar inte in pa lektionens innehéll och hir framhaller bade Jonas, Asa och
Petra det Monroeinspirerade startblocket som en framgangsfaktor. Eleverna vet alltid vad
de ska gora nir de kommer in i salen. “Vi skriver upp lektionstid, startuppgift och lek-
tionsmdl innan eleverna kommer in. Det tar tre min och dr helt klart virt det! Jag slipper

till exempel svara 20 gdnger pd frdgan nér vi ska sluta” (Asa).

For att verkligen forankra Normalldge Onskar Petra att eleverna far en uppfoljning av
dramapedagogens implementering samt att dven foridldrarna far en ny genomgang vid

nédsta fordldramote.

5.3 Elevernas syn pa Normallige

Alla elever vet att det finns nagot som heter Normalldge och de 4r medvetna om att det

ska vara studiero pa lektionerna. Eleverna uttrycker att:
- Normalldge dr ndr man kan jobba
- Man ska inte stora nagon annan
- Normalldge dr hur man ska vara i klassrummet
- Det ska vara tyst i klassrummet ndr man kommer in

For de elever som gatt pa skolans mellanstadium dr Normalldge inget nytt. Bada sdger
att de tidigare haft Normalldge och vet att studiero ska gilla pé lektionen. De elever som
kommer fran andra skolor tycker alla att det 4r bra med Normalldge. Eleverna uttrycker

att elevregeln dr battre dn de regler som fanns pé deras forra skola:
- Stor skillnad fran férra skolan till det bdttre, alla vet om det
- Bra som vi har det nu istdllet for smaregler

Alla elever dr positiva till elevregeln och framhéver bland annat enkelheten: “Mycket
lattare d& Normalldge innehaller alla andra regler”. Ingen av eleverna var negativ till

elevregeln.

Gillande den inbyggda konsekvenspedagogiken tycker alla elever att den &r bra. Eleverna
tror/vet dven att lararna utfor konsekvenserna. Tvéa elever vet vilken konsekvens en hem-

ringning innebdr for dem: “Vi vill inte ha hemringning, vi blir av med mobilen”

Ovriga uttrycker att:
- Det dr bra, da kanske man ldr sig att det dr fel

- Bra for annars bryr man sig inte
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Eleverna tycker dven att det dr bra att det inte &r kollektiv bestraffning utan att den som

misskdter sig far ta konsekvensen.

I implementeringen av Normalldge dir fem av de sex eleverna deltog tyckte en att det var
“skittrakigt” medan Ovriga var positiva. Tva elever uttrycker att implementeringen dven
bidrog till att de snabbare kom in 1 gruppen: “Det som var bra var att vi ldrde kdinna

alla andra elever”. Eleverna tycker att de flesta larare foljer pedagogreglerna och arbetar
for att uppratthalla studieron 1 klassrummet. Dock finns det enskilda larare som ofta har
stokiga lektioner och pa frigan om de ldrarna foljer pedagogreglerna svarar eleverna efter
lite reflektion och diskussion, nej. Nar ldraren inte uppratthaller studieron har eleverna
olika strategier:

- Jag brukar sdga till den som stor
- Ibland dr det roligt ndr det dr stokigt, men oftast orkar jag inte bry mig
- Jag brukar sdga till ldraren och hjdlper inte det tar jag ett par horselkdapor

Noterbart dr att ingen av eleverna vinder sig till andra vuxna for att studieron ska for-
battras. Pa fragan vilka nackdelar de ser med Normalldge svarar en grupp: “Det negativa

ar att ibland foljer inte vissa elever och larare Normalldge”, 6vriga elever visste inte.

6. Diskussion

En stor utmaning som framkommer dr att fa vuxna att enas kring tillvdgagdngssitt samt
att lararna nédr lektionsdorren stdngs verkligen tar ledarskapet och foljer pedagogreglerna.
Trots att kdrnan 1 arbetslag dr 7 redan hade en tydlig inarbetad struktur kring uppstart
och avslut av lektion, framgdr det 1 elevsamtal och ldrarintervjuer att vissa ldrare inte
foljer pedagogreglerna. Att enas som arbetslag kring en metod &r en sak, men att utfora
den en helt annan. Ar vuxna enade blir metoden Normallige en hjilp for lirare som har
svart att ta ledarrollen 1 klassrummet. Om alla gor lika slipper osédkra ldrare sétta sina
egna ramar och regler for lektionen, de har mdjlighet att géra samma sak som kollegor
med goda ledaregenskaper. Hér finns en problematik som jag av erfarenhet ser som ett
hinder, ldrarens autonomi. Manga larare vill sjdlva bestimma vad som giller i det egna
klassrummet. Detta dr helt forstaligt och kan grunda sig i olika orsaker. Dock ska léra-
rens sjdlvbestammanderitt eller oberoende inte tillatas medfora att eleverna eller kollegor
drabbas. En ldrare ska t.ex. inte stinga dorren for att sedan tilldta tveksamma beteenden
som andra ldrare dr 6verens om att motarbeta. Om detta fortgér ar risken stor att ldrarens

beteende skapar problem och onddiga diskussioner for dvriga larare.
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De intervjuade ldrarna ser pedagogreglerna som en sjilvklarhet och att det dr deras
ansvar att skapa studiero. Eleverna var eniga i att de ldrare som ofta hade stokiga
lektioner inte foljde uppsatta pedagogregler. Vid dessa tillféllen vdnde sig eleverna inte
till andra vuxna for hjélp utan forsokte pd olika sitt paverka situationen. Dock framgar
det 1 lararintervjuerna att elever kommit till lirarna och papekat brister gillande studiero
hos andra ldrare. Det finns allts ett behov av en tydligare genomgéng kring vad eleven
kan forvénta sig av ldraren samt hur eleven agerar nir forvéntningarna inte uppfylls.
Ingen elev ska behova utstd “kaosartade” lektioner vecka efter vecka hos samma lérare.
En sadan situation, ndr den vuxne ar orsaken till “kaos”, rimmar inte med att alla ska ha
en likvirdig utbildning. Dessa situationer maste synliggdras och om ldraren stingt dorren
vilka ska dé larma om bristfillig utbildning, sjélvklart eleverna! Hér finns en relations-
problematik att ta hdnsyn till och det ar viktigt att ldrare som mottar klagomal géllande

kollegor inte blottar de elever som vill ha en bra utbildning.

I det praktiska arbetet med Normallidge var bade elever och ldrare positiva till elevregeln.
Béada parter uttrycker enkelheten som en positiv del. Att elevregeln uppfattas som enkel
talar fOr att den 1 storre utstrickning praktiseras av ldrarna och f6ljs av eleverna. I den
l6pande vardagen upplever ldrarna att de ibland inte hinner dokumentera mindre forse-
elser som vid upprepning blir lektionsstorande. Lararna saknar dven goda, fasta, rutiner
for att dela information kring Normalldge med varandra. Detta kan till viss del forklaras
av att inget digitalt franvarosystem finns pa skolan. Dock uppfattar intervjuade elever att
ldrarna utfér aktuella konsekvenser. Ar detta hela elevgruppens uppfattning innebir det
att konsekvenspedagogiken 1 Normallidge har verkan da eleverna upplever att det oftast
blir en konsekvens vid uppvisat problembeteende trots att lararna upplever att de brister
pé omradet.

Implementeringen uppfattades som positiv ur bade elev och ldrarperspektiv. Bdda parter
anser att dramapedagogen skapade elevforstaelse for Normalldge. Lararna ansdg att
upplégget dven skapade goda forutséttningar att starta upp metoden i ordinarie verksam-
het. Att implementeringsprocessen lyftes bort frdn ldrarnas ansvar och lades pa en extern
dramapedagog ansags som lyckat. Dock nimner en av ldrarna avsaknaden av inplanerad
uppfoljning vilket hon anser skulle vara nyttigt for att pd riktigt kunna férankra Normal-
lage hos alla berorda. Det faktum att arbetslaget under forsta veckan arbetade hart med
socialisering medforde troligtvis att det sociala klimatet i elevgruppen forbéttrades och

paverkade studieron positivt.

Ingen av parterna lyfter fram ledstjdrnorna, vilket kan forklaras med att dessa dnnu inte

kommit upp 1 klassrummen och ddrmed inte konkret anvinds.

Positiv forstarkning till elevgruppen vid dnskat beteende vilar pé varje pedagogs ansvar

och erfarenhetsmissigt skiljer det sig mycket i hur aktivt ldrarna i arbetslaget anvénder

Skolportens numrerade artikelserie fér utvecklingsarbete i skolan ARTIKEL NUMMER 9/2015

19



20

forstiarkning till att stimulera goda beteenden. I samtal med ldrarna framkommer att

flertalet aktivt forstarker nir studiero rader.

Min slutsats ér att:

e metoden Normalldge bidrar till att 6ka studieron i klassrummet
e ir en pusselbit i skolans inkluderingsarbete

e ldrarna dr positiva till metoden Normalldge

e cleverna dr positiva och anser att de oftast har studiero hos de ldrare som foljer

pedagogreglerna
e metoden ir praktisk genomforbar 1 skolans vardag
e konsekvenspedagogiken i Normalldge fungerar
e bade ldrare och elever anser att implementeringen var lyckad

e svirigheterna i forsta hand ligger i att vuxna ska vara enade samt att hitta bra

dokumentationsvégar

e Kontinuerlig uppfoljning/uppfraschning for bade elever, larare och fordldrar bor

planeras in

Resultatet av studien visar att Normalldge har en betydande potential att, utifran Skolver-
kets (20006) riktlinjer, fungera som ett regelverktyg for skapandet av trygghet och studiero
i klassrummet. Resultatet visar dven att metoden Normalldge dr praktisk genomforbar,
men att det finns potential att utveckla metoden ytterligare. Forbattringsomradena ligger
framst i att skapa enkelhet i konceptet sé ldrarna snabbt far forstaelse for pa vilka grun-
der Normalldge baseras samt hur metoden kan anvéndas i vardagen. Det dr avgorande

att Normalldge tydligt och pedagogiskt kommuniceras ut till lirarkaren om metoden ska

kunna spridas till andra skolor och pa riktigt bidra till inkludering i den svenska skolan.
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